WALI KOTA DEPOK

PENGUMUMAN
Nomor : 800/3901/BKPSDM

TENTANG
KEBUTUHAN PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA
DI LINGKUNGAN KOTA DEPOK
TAHUN ANGGARAN 2018

Berdasarkan surat Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi

Nomor308 Tahun 2018 tentang Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Kota Depok

Tahun Anggaran 2018, Pemerintah Kota Depok akan melaksanakan seleksi Penerimaan CPNS Tahun

Anggaran 2018 dengan lowongan formasi, persyaratan dan tata cara pendaftaran sebagai berikut :

. LOWONGAN FORMASI
Lowongan formasi yang memuat nama jabatan, jumlah lowongan jabatan, unit kerja penempatan,

dan kualifikasi pendidikan telah ditetapkan dengan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur

Negara dan Reformasi Birokrasi diatas, sebagaimana daftar lowongan formasi terlampir.

Il. PERSYARATAN UMUM

1.
2.

Warga Negara Indonesia;

Usia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh lima) tahun pada
pada tanggal 10 Oktober 2018, khusus untuk Formasi Eks Tenaga Honorer Kategori-Il usia
paling tinggi 35 (tiga puluh lima) tahun pada tanggal 1 Agustus 2018 dan bekerja terus menerus
sampai saat ini;

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang sudah
mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana atau kasus narkoba;

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau diberhentikan
tidak dengan hormat sebagai CPNS/PNS/Anggota TNI/Polri atau diberhentikan tidak dengan
hormat sebagai pegawai Swasta;

Tidak berkedudukan sebagai PNS/CPNS/Calon Anggota TNI/Polri serta Anggota TNI/Polri/Siswa
Sekolah lkatan Dinas Pemerintah;

Tidak menjadi Anggota atau Pengurus Partai Politik atau terlibat politik praktis;

Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan Persyaratan Jabatan yang dilamar;

Calon pelamar hanya boleh mendaftar 1 (satu) instansi dalam satu periode/pelaksanaan
seleksi.

Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal 2.75 (dua koma tujuh lima) dari Perguruan Tinggi yang
Terakreditasi;

10. ljazah sementara / Surat Keterangan lulus / bukti yudisium TIDAK BERLAKU.

. PERSYARATAN KHUSUS

1.

Pelamar dari Putra/Putri Lulusan Terbaik Dengan Pujian (Cumlaude) dengan ketentuan sebagai
berikut :



a. Calon pelamar merupakan lulusan dari Perguruan Tinggi Dalam Negeri dengan predikat
dengan pujian (cumlaude) dan berasal dari Perguruan Tinggi terakreditasi A/Unggul dan
Program Studi terakreditasi A/Unggul pada saat kelulusan;

b. Calon pelamar dari lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri dapat mendaftar setelah
memperoleh penyetaraan ijazah dan surat keterangan yang menyatakan predikat
kelulusannya setara dengan angka 4) dari Kementerian Riset, Teknologi, dan Pendidikan
Tinggi.

2. Pelamar dari Penyandang Disabilitas adalah yang termasuk dalam kelompok Tuna Daksa dan
wajib melampirkan surat keterangan dokter yang menerangkan jenis/tingkat disabilitasnya
dengan kriteria :

a. Mampu melihat, mendengar dan berbicara dengan baik;

b. Mampu melakukan tugas seperti menganalisa, menulis, menyampaikan buah pikiran dan
berdiskusi;

¢. Mampu bergerak tanpa alat bantu, atau dengan menggunakan alat bantu kecuali kursi
roda.

3. Pelamar dari Eks Tenaga Honorer Kategori-Il harus memenuhi syarat :

a. Tenaga Pendidik, minimal berijazah S1 yang diperoleh sebelum seleksi Tenaga Honorer
Kategori-ll pada 3 November 2013;

b. Memiliki tanda bukti nomor ujian Tenaga Honorer Kategori-Il Tahun 2013.

IV.  TATA CARA PENDAFTARAN
1. Pendaftaran dilakukan 2 (dua) tahap secara berurutan, yaitu:
a. Pendaftaran Awal untuk akun calon peserta seleksi di Portal SSCN (https://sscn.bkn.go.id);
b. Pendaftaran Formasi Jabatan sesuai dengan kualifikasi pendidikan pelamar yang sudah

ditentukan dalam pengumuman.
2. Alur Pendaftaran sebagai berikut :
a. Buat akun di Portal https://sscn.bkn.go.id;
1) isi NIK, Nomor KK atau NIK Kepala Keluarga
2) Isi Alamat email aktif, password dan pertanyaan pengaman
3) Upload Pas Photo minimal 120 kb maksimal 200kb
4) Cetak Kartu Informasi Akun
b. Login ke https://sscn.bkn.go.id
Gunakan NIK dan Password yang telah di daftarkan
c. Upload Foto Selfie
Upload foto selfie dengan memperlihatkan KTP (Asli) dan kartu Informasi Akun untuk
dapat melanjutkan ke tahap berikutnya
d. Lengkapi biodata
Isi biodata, pastikan data yang dimiliki sesuai dengan data kependudukan
e. Pilih instansi, jenis formasi dan jabatan
1) Pelamar hanya dapat memilih 1 instansi, 1 formasi dan 1 jabatan.
2) Pelamar mengunggah hasil scan dokumen persyaratan sebagai berikut :
a) KTP Asli;
b) ljazah Asli;
c) Transkip Nilai Asli;
d) Surat Lamaran Asli yang sudah ditandatangani;
e) Bagi pelamar dari Putra/Putri Lulusan Terbaik Dengan Pujian (Cumlaude) lulusan
dalam negeri agar mengunggah dari bukti akreditasi Perguruan Tinggi terakreditasi
A/Unggul dan Program Studiterakreditasi A/Unggul pada saat kelulusan, lulusan
luar negeri agar mengunggah surat keterangan yang menyatakan predikat
kelulusannya setara dengan angka 4) dari Kementerian Riset, Teknologi, dan
Pendidikan Tinggi;



f) Bagi pelamar Penyandang Disabilitas agar mengunggah dokumen pendukung surat
keterangan dokter yang menerangkan jenis/tingkat disabilitasnya;
g) Bagi Eks Tenaga Honorer Kategori-ll agar mengunggah dokumen pendukung
l[ainnya yaitu Tanda Bukti Nomor ujian Tenaga Honorer Kategori-Il Tahun 2013.
Cek resume
1) Pastikan bahwa data telah terisi semua dengan benar
2) Pastikan instansi, formasi dan jabatan yang dipilih sudah benar
Kirim data
1) Klik Simpan data yang telah di cek di Resume dan pastikan bahwa data tersebut terisi
dengan lengkap dan benar
2) Data yang telah di klik Kirim tidak dapat diubah dengan alasan apapun
Cetak kartu pendaftaran SSCN 2018
1) Cetak dan simpan dengan baik Kartu Pendaftaran SSCN 2018
2) Kartu pendaftaran SSCN 2018 digunakan sebagai bukti telah menyelesaikan proses
pendaftaran melalui SSCN 2018

3. Hal-hal yang Wajib diperhatikan pada saat pendaftaraan :

a.

Pada saat pendaftaran secara online, pelamar harus membaca dengan cermat petunjuk
pendaftaran online dan mencermati setiap keterangan/instruksi/pemberitahuan yang
muncul di halaman-halaman pendaftaran online tersebut;

Calon Pelamar Seleksi Penerimaan CPNS Pemerintah Kota Depok Tahun 2018 wajib
memiliki surat elektronik (email) yang masih aktif/berlaku;

Untuk melakukan pendaftaran secara online, calon Pelamar Seleksi Penerimaan CPNS
Pemerintah Kota Depok Tahun 2018, wajib mempersiapkan NIK (Nomor Induk
Kependudukan) calon pelamar, NO KK (Kartu Keluarga), dan NIK KK (Kepala Keluarga) yang
tercantum sesuai pada Kartu Keluarga calon pelamar;

Seleksi atau Tes dilakukan secara nasional dengan menggunakan sistem CAT (Computer
Assisted Test);

Semua informasi atau data yang diisikan dalam formulir pendaftaran berdasarkan
Dokumen Asli secara benar dan dapat dipertanggungjawabkan. Apabila data yang diisikan
tidak benar, maka pelamar dapat dinyatakan gugur dan tidak dapat diproses lebih lanjut
serta akan dilaporkan ke pihak Kepolisian setempat;

Apabila pelamar tidak bisa mendaftar terkait data NIK dan Nomor Kartu Keluarga calon
pelamar, silahkan menghubungi Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil sesuai dengan
KTP Pelamar, bukan menghubungi ke Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Kota Depok;

Pada halaman daftar di tampilan SSCN, pelamar mengisi dan membandingkan data di KTP
dengan data ljazah. Proses pemberkasan CPNS menggunakan data ljazah sebagai data
pokok kepegawaian yang terdiri dari Nama tanpa gelar, Tempat dan Tanggal Lahir. Pastikan
bahwa anda mengisi data tersebut dengan benar;

Pastikan anda mengisi semua data dengan benar. Data yang telah disimpan tidak dapat
diperbaiki atau diubah;

Jika anda telah berhasil melakukan pendaftaran ke Portal SSCN 2018, selanjutnya anda
harus mencetak Kartu Informasi Akun sebagai bukti bahwa pelamar berhasil mendaftar ke
Portal SSCN 2018. Simpan Kartu tersebut dengan baik;

Setelah pelamar berhasil daftar, silahkan Login ke (https://sscn.bkn.go.id) kemudian

masukan NIK dan Password yang telah anda daftarkan, lalu akan tampil halaman Form
Biodata Peserta;

Pastikan bahwa pelamar sudah yakin akan melamar di instansi/daerah tersebut karena
pelamar hanya dapat mendaftar di 1 (satu) jabatan instansi/daerah dan 1 (satu) periode;
Setelah semua tahapan pendaftaran selesai, data pelamar akan masuk ke Data Base SSCN,
selanjutnya pelamar dapat mencetak Kartu Pendaftaran;



m. Pelamar dapat mengikuti seleksi selanjutnya apabila dinyatakan lulus seleksi administrasi
oleh Panitia Seleksi Penerimaan CPNS di Lingkungan Pemerintah Kota Depok 2018, sesuai
dengan persyaratan yang telah ditentukan;

n. Informasi lengkap tentang Petunjuk Pendaftaran dapat dilihat di https://www.depok.go.id
dan http://bkpsdm.depok.go.id untuk melakukan registrasi dan pendaftaran
melaluihttps://sscn.bkn.go.id/alur.

PELAKSANAAN UJIAN

1.

Pelamar vyang dinyatakan lulus seleksi administrasi akan diumumkan melalui situs

onlinehttps://sscn.bkn.go.id dan http://bkpsdm.depok.go.id;

Peserta yang dinyatakan lulus Seleksi Administrasi dapat mengikuti Seleksi Kemampuan Dasar

(SKD) menggunakan sistem Computer Asissted Test;

Pelamar yang memenuhi persyaratan administrasi dapat mencetak Kartu Tanda Peserta Ujian

melalui situs online https://sscn.bkn.go.id;

Syarat mengikuti ujian dengan membawa :

a. KTP asli;

b. Kartu tanda Peserta Ujian hasil printout peserta. Kartu Tanda Peserta Ujian hasil printout
peserta akan ditukar dengan Kartu Peserta Ujian yang sudah di Cap oleh Panitia Seleksi
Daerah pada saat absen masuk Seleksi Kompetensi Dasar (SKD).

Apabila peserta ujian tidak membawa persyaratan sebagaimana tersebut pada point 4, peserta

tidak dapat mengikuti ujian dan dinyatakan gugur;

Pengumuman dan jadwal ujian dapat dilihat di websiteKota Depokhttps://www.depok.go.id

dan http://bkpsdm.depok.go.id;

Apabila peserta ujian tidak hadir pada jadwal yang telah ditentukan, peserta tidak dapat

mengikuti ujian dan dinyatakan gugur;

Materi seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil, terdiri dari :

a. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) CPNS menggunakan sistem CAT meliputi :

1) Tes Wawancara Kebangsaan (TWK)

2) Tes Intelegensi Umum (TIU)

3) Tes Karakteristik Pribadi (TKP)

4) Kelulusan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) didasarkan pada nilai Passing Grade sesuai
dengan jenis formasi yang diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 37 tahun 2018;

5) Hasil SKD secara resmi ditetapkan dan diumumbkan oleh instansi berdasarkan hasil SKD
dari BKN melalui https://sscn.bkn.go.id dan http://bkpsdm.depok.go.id;

6) Dalam hal terdapat beberapa peserta yang memperoleh nilai SKD yang sama pada 3
(tiga) komponen sub Tes (TWK, TIU, TKP) dan berada pada ambang batas jumlah
kebutuhan formasi, maka terhadap peserta dimaksud diikutkan dalam Seleksi
Kompetensi Bidang (SKB);

7) Apabila peserta seleksi memperoleh total nilai seleksi kompetensi dasar sama, maka
penentuan kelulusan didasarkan pada nilai yang lebih tinggisecara berurutan mulai
dari nilai TKP, TIU dan TWK.

b. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dilaksanakan dengan sistem CAT

1) Peserta dan pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)
a) SKB dilaksanakan setelah Pelamar/Peserta seleksi dinyatakan telah memenuhi
nilai ambang batas/Passing Grade Seleksi Kompetensi Dasar (SKD);
b) Jumlah peserta yang dapat mengikuti Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) paling
banyak 3 (tiga) kali jumlah kebutuhan pada masing-masing jabatan berdasarkan
peringkat nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD);



c) Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) harus menggunakan CAT sesuai
dengan kebutuhan jabatan menggunakan fasilitas komputer dan penunjang lain
yang dikoordinasikan oleh BKN;

d) Hasil Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) disampaikan ke BKN dalam bentuk Softcopy
dan Hardcopy.

2) Pengolahan hasil Seleksi kompetensi Bidang (SKB)

a) Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) di masing-masing instansi/daerah
menjadi tanggung jawab panitia seleksi instansi/daerah;

b) Pengolahan SKB dilaksanakan oleh Instansi yang hasilnya disampaikan kepada
Badan Kepegawaian Negara;

c) Bobot hasil integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan Seleksi Kompetensi
Bidang (SKB), yaitu :

(1) Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dengan bobot 40%;
(2) Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dengan bobot 60%;

d) Integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan nilai Seleksi Kompetensi Bidang
(SKB) dilakukan oleh Badan Kepegawaian Negara;

e) BKN menyampaikan hasil integrasi SKD dan SKB sebagaimana tersebut pada huruf
(d) disampaikan pada Pejabat Pembina Kepegawaian.

9. Prinsip kelulusan

a. Pengumuman peserta yang dinyatakan lulus dilakukan oleh Pejabat Pembina Kepegawaian
berdasarkan hasil integrasi nilai seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan nilai Seleksi
Kompetensi Bidang (SKB) dari BKN;

b. Penetapan dan pengumuman terhadap peserta seleksi yang dinyatakan lulus harus sesuai
dengan jumlah formasi pada masing-masing jabatan dan kualifikasi pendidikan
sebagaimana ditetapkan oleh Menteri PAN-RB;

c. Dalam hal peserta seleksi sudah dinyatakan lulus oleh Pejabat Pembina Kepegawaian,
namun tidak memenuhi persyaratan untuk ditetapkan NIP oleh Badan Kepegawaian
Negara, maka Pejabat Pembina Kepegawaian tidak dapat menetapkan Surat Keputusan
pengangkatan yang bersangkutan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil.

VI.  TEMPAT PELAKSANAAN SELEKSI
1. Tempat pelaksanaan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dilaksanakan di Gedung Tegar Beriman
JI. Raya Tegar Beriman, Pakansari, Cibinong, Bogor, Jawa Barat 16915.
2. Tempat Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dilaksanakan di Gedung Tegar Beriman
JI. Raya Tegar Beriman, Pakansari, Cibinong, Bogor, Jawa Barat 16915.

VII.  KETENTUAN LAIN

1. Seleksi penerimaan CPNS Tahun 2018 wajib menggunakan system CAT (Computer Assisted
Test);

2. Pemerintah Kota Depok tidak bertanggung jawab atas pungutan atau tawaran berupa apapun
dari oknum-oknum yang mengatasnamakan Tim Pengadaan CPNS Tahun 2018, sehingga
peserta diharapkan tidak melayani tawaran-tawaran untuk mempermudah penerimaan sebagai
Calon Pegawai Negeri Sipil tahun 2018;

3. Dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu (calo) yang menjanjikan
dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi dengan keharusan menyediakan
sejumlah uang atau dalam bentuk lain;

4. Kelulusan peserta merupakan hasil/prestasi peserta sendiri, apabila diketahui dan dapat
dibuktikan bahwa kelulusannya karena kecurangan/pelanggaran, maka akan diproses sesuai
hukum yang berlaku dan digugurkan kelulusannya;



5. Informasi resmi yang terkait dengan seleksi CPNS Tahun 2018 hanya dapat dilihat dalam situs
online  https://www.menpan.go.id, https://www.bkn.go.id, https://sscn.bkn.go.id dan
http://bkpsdm.depok.go.id;

6. Para calon pelamar disarankan untuk terus memantau situs tersebut pada point 5 (lima) untuk
melihat pengumuman-pengumuman penting lainnya serta waktu dan tempat pelaksanaan
ujian;

7. Apabila setiap pelamar memberikan keterangan/data yang tidak benar dan dikemudian hari
diketahui, baik pada setiap tahap pendaftaran seleksi, maupun setelah diangkat menjadi
CPNS/PNS maka pemerintah Kota Depok berhak menggugurkan kelulusan tersebut dan/atau
diberhentikan tidak dengan hormat sebagai CPNS/PNS, menuntut ganti rugi atas kerugian
negara yang terjadi akibat keterangan yang tidak benar tersebut, dan melaporkan sebagai
tindak pidana kepada pihak yang berwajib karena telah memberikan keterangan palsu;

8. Apabila terdapat peserta yang dinyatakan lulus dan diterima kemudian mengundurkan
diri/digugurkan maka panitia dapat menggantikan dengan peserta yang memiliki peringkat
terbaik dibawahnya berdasarkan hasil keputusan rapat;

9. Untuk mengikuti seluruh seleksi CPNS Tahun 2018, para peserta tes tidak dipungut biaya
apapun;

10. Keputusan Tim Pengadaan CPNS tahun 2018 tidak dapat diganggu gugat dan bersifat mutlak;

11. Apabila ada perubahan jadwal pendaftaran dan hal-hal lainnya akan segera diumumkan melalui
Portal SSCN Tahun 2018 https://sscn.bkn.go.id dan http://bkpsdm.depok.go.id.

VIIl.  JADWAL SELEKSI
NO KEGIATAN TANGGAL KET
1. | Pengumuman Penerimaan 19 September 2018 s/d 3
Oktober 2018
2. | Pendaftaran Online (https://sscn.bkn.go.id) 26 September 2018 s/d 10
Oktober 2018

3. | Pengumuman Seleksi Administrasi Pekan Il Oktober 2018 s/d Tentatif

4. | Cetak Nomor Ujian secara online Pekan Il Oktober 2018

5. | Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) CAT Pekan 1l Oktober 2018 s/d Tentatif

6. | Pengumuman Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) | November 2018
CAT

7. | Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) CAT

8. | Integrasi Nilai SKD dan SKB

9. | Pengumuman kelulusan akhir secara online Pekan IV November 2018 Tentatif

10. | Pemberkasan bagi peserta yang dinyatakan | Desember 2018 Tentatif
lulus pada Pengumuman Kelulusan Akhir

Depok, 18 September 2018
WALI KOTA DEPOK

TTD

DR. KH. MOHAMMAD IDRIS




RINCIAN PENETAPAN KEBUTUHAN PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN KOTA DEPOK

TAHUN 2018
ALOKASI
NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN FORMASI UNIT KERJA PENEMPATAN KETERANGAN
JUMLAH SELURUHNYA 239
A. FORMASI EKS TH-K2 14
Pali dah S-1 sebel bulan N b
1 |TENAGA GURU zgllr;g renda sebellim bulan Rovember 14 Sekolah Negeri di lingkungan Dinas Pendidikan
Pali dah D-lll bid kesehat bel
2 |TENAGA KESEHATAN alng renda dang kesehatan sebeium 0 Puskesmas di lingkungan Dinas Kesehatan
bulan November 2013
B. FORMASI UMUM
B.1. TENAGA GURU 108
1 |[GURU KELAS AHLI PERTAMA S1 PENDIDIKAN GURU SD UPTD SD NEGERI BEJI 2
UPTD SD NEGERI BEJI 3 CUMLAUDE
UPTD SD NEGERI BEJI 4
UPTD SD NEGERI KEMIRI MUKA 2 DISABILITAS

UPTD SD NEGERI KALIBARU 4

UPTD SD NEGERI KALIMULYA 5

UPTD SD NEGERI SUKAMAIJU 6

UPTD SD NEGERI HARJAMUKTI 3

UPTD SD NEGERI HARJAMUKTI 4

UPTD SD NEGERI MEKARSARI 1

UPTD SD NEGERI MEKARSARI 2

UPTD SD NEGERI PANGKALAN JATI 1

UPTD SD NEGERI PANGKALAN JATI 2

UPTD SD NEGERI CIPAYUNG 1

UPTD SD NEGERI CIPAYUNG 2

UPTD SD NEGERI PONDOK TERONG 4

UPTD SD NEGERI RATUJAYA 1

UPTD SD NEGERI GROGOL 2

UPTD SD NEGERI KRUKUT 1

UPTD SD NEGERI LIMO 2

UPTD SD NEGERI MERUYUNG

UPTD SD NEGERI ANYELIR 1

UPTD SD NEGERI DEPOK 1

UPTD SD NEGERI DEPOK JAYA 1

UPTD SD NEGERI PANCORAN MAS 4
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UPTD SD NEGERI BEDAHAN 2




NO

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

ALOKASI
FORMASI

UNIT KERJA PENEMPATAN

KETERANGAN

1

UPTD SD NEGERI CINANGKA 3

UPTD SD NEGERI PENGASINAN 1

UPTD SD NEGERI SAWANGAN 2

UPTD SD NEGERI CIPAYUNG

UPTD SD NEGERI CISALAK 1

UPTD SD NEGERI MEKARJAYA 17

UPTD SD NEGERI MEKARJAYA 19

UPTD SD NEGERI MEKARJAYA 22

UPTD SD NEGERI CILANGKAP 3

UPTD SD NEGERI CILANGKAP 5

UPTD SD NEGERI CIMPAEUN 1

UPTD SD NEGERI CIMPAEUN 3

UPTD SD NEGERI SINDANGKARSA 1

UPTD SD NEGERI SUKAMAJU 4

Rlrlr|Rr|Rr|RrRr]R|Rr|Rr]|R|[R]|~]~

UPTD SD NEGERI SUKAMAIJU BARU 3

GURU BAHASA INDONESIA AHLI PERTAMA

S1 PENDIDIKAN BAHASA INDONESIA

B

UPTD SMP NEGERI 11

UPTD SMP NEGERI 17

UPTD SMP NEGERI 24

GURU IPA AHLI PERTAMA

S1 PENDIDIKAN IPA

UPTD SMP NEGERI 14

UPTD SMP NEGERI 17

UPTD SMP NEGERI 21

UPTD SMP NEGERI 25

GURU MATEMATIKA AHLI PERTAMA

S1 PENDIDIKAN MATEMATIKA

UPTD SMP NEGERI 16

UPTD SMP NEGERI 17

UPTD SMP NEGERI 19

UPTD SMP NEGERI 21

CUMLAUDE (1)

UPTD SMP NEGERI 22

UPTD SMP NEGERI 24

RlrRrIN|Rr[Rr|Rr]|RIN|R]R|R]|-

UPTD SMP NEGERI 26

GURU PENDIDIKAN AGAMA ISLAM AHLI
PERTAMA

S1 PENDIDIKAN AGAMA ISLAM

[EEY

UPTD SD NEGERI CILANGKAP 5

UPTD SD NEGERI LEUWINANGGUNG 2

UPTD SD NEGERI RANGKAPAN JAYA

UPTD SD NEGERI MEKARJAYA 25

UPTD SD NEGERI CURUG 1

UPTD SD NEGERI DUREN SERIBU 1

UPTD SD NEGERI BEDAHAN 2
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UPTD SD NEGERI CINANGKA 3




NO

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

ALOKASI
FORMASI

UNIT KERJA PENEMPATAN

KETERANGAN

1

UPTD SD NEGERI PASIR PUTIH 1

UPTD SD NEGERI SAWANGAN 5

UPTD SD NEGERI CISALAK PASAR 1

UPTD SD NEGERI PALSIGUNUNG

UPTD SMP NEGERI 15

DISABILITAS

UPTD SMP NEGERI 16

UPTD SMP NEGERI 17

UPTD SMP NEGERI 21

UPTD SMP NEGERI 23

GURU MUATAN LOKAL AHLI PERTAMA

S1 PENDIDIKAN BAHASA SUNDA

UPTD SMP NEGERI 16

UPTD SMP NEGERI 17

UPTD SMP NEGERI 21
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UPTD SMP NEGERI 22

GURU BIMBINGAN KONSELING AHLI
PERTAMA

S1 PENDIDIKAN BIMBINGAN DAN KONSELING

=

UPTD SMP NEGERI 15

UPTD SMP NEGERI 16

UPTD SMP NEGERI 17

UPTD SMP NEGERI 19

UPTD SMP NEGERI 20

UPTD SMP NEGERI 21

UPTD SMP NEGERI 22

UPTD SMP NEGERI 24

UPTD SMP NEGERI 25

UPTD SMP NEGERI 26

GURU PENJASORKES AHLI PERTAMA

S1 PENDIDIKAN JASMANI, OLAHRAGA DAN
KESEHATAN

UPTD SD NEGERI BEJI 2

UPTD SD NEGERI BEJI 6

UPTD SD NEGERI KEMIRIMUKA 1

UPTD SD NEGERI KEMIRIMUKA 3

UPTD SD NEGERI TANAH BARU 1

UPTD SD NEGERI TANAH BARU 2

UPTD SD NEGERI CILANGKAP 5

UPTD SD NEGERI CILANGKAP 6

UPTD SD NEGERI CILANGKAP 7

UPTD SD NEGERI CIMPAEUN 1

UPTD SD NEGERI SUKATANI 2

UPTD SD NEGERI TAPOS 2

UPTD SD NEGERI BEJI 1

UPTD SD NEGERI DEPOK 2
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UPTD SD NEGERI DEPOK 6




ALOKASI

NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN FORMASI UNIT KERJA PENEMPATAN KETERANGAN
1 UPTD SD NEGERI PANCORAN MAS 5
1 UPTD SMP NEGERI 18
1 UPTD SMP NEGERI 21
1 UPTD SMP NEGERI 22
1 UPTD SMP NEGERI 26
B.2. TENAGA KESEHATAN 104

1

ASISTEN APOTEKER TERAMPIL

D-1ll FARMASI

RSUD

UPF PUSKESMAS PASIR PUTIH

UPF PUSKESMAS PENGASINAN

UPF PUSKESMAS PONDOK SUKMAJAYA

UPF PUSKESMAS KALIMULYA

UPF PUSKESMAS PASIR GUNUNG SELATAN

UPF PUSKESMAS CILANGKAP

UPF PUSKESMAS TANAH BARU

UPF PUSKESMAS RATU JAYA

UPF PUSKESMAS SUKAMAJU BARU

UPF PUSKESMAS CISALAK PASAR

BIDAN TERAMPIL

D-11l KEBIDANAN

UPF PUSKESMAS DEPOK JAYA

UPF PUSKESMAS RANGKAPAN JAYA

UPF PUSKESMAS RATU JAYA

UPF PUSKESMAS TUGU

UPF PUSKESMAS MEKARSARI

UPF PUSKESMAS CILANGKAP

UPF PUSKESMAS SUKATANI

UPF PUSKESMAS HARJAMUKTI

UPF PUSKESMAS PASIR GUNUNG SELATAN
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UPF PUSKESMAS TANAH BARU

DOKTER SPESIALIS BEDAH AHLI PERTAMA

SPESIALIS BEDAH

=

RSUD

DOKTER SPESIALIS GIZI KLINIK AHLI
PERTAMA

SPESIALIS GIZI KLINIK

B

RSUD

DOKTER AHLI PERTAMA

DOKTER UMUM

RSUD

NUTRISIONIS TERAMPIL

D-1ll GIZI

RSUD

UPF PUSKESMAS PENGASINAN

UPF PUSKESMAS DEPOK JAYA

UPF PUSKESMAS MEKARSARI

UPF PUSKESMAS PASIR GUNUNG SELATAN

UPF PUSKESMAS SUKATANI
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UPF PUSKESMAS CILANGKAP




NO

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI PENDIDIKAN

ALOKASI
FORMASI

UNIT KERJA PENEMPATAN

KETERANGAN

1

UPF PUSKESMAS CIMPAEUN

1

UPF PUSKESMAS CISALAK PASAR

1

UPF PUSKESMAS RATU JAYA

PENYULUH KESEHATAN MASYARAKAT
AHLI PERTAMA

S1 ILMU KESEHATAN MASYARAKAT/
D-IV PROMOSI KESEHATAN

B

UPTD PUSKESMAS BOJONGSARI

UPTD PUSKESMAS SAWANGAN

UPTD PUSKESMAS CINERE

UPTD PUSKESMAS LIMO

UPTD PUSKESMAS CIPAYUNG

UPTD PUSKESMAS BEJI

UPTD PUSKESMAS SUKMAJAYA

UPTD PUSKESMAS CILODONG

UPTD PUSKESMAS CIMANGGIS

UPTD PUSKESMAS TAPOS

CUMLAUDE

PERAWAT GIGI TERAMPIL

D-1ll KEPERAWATAN GIGI

UPF PUSKESMAS RANGKAPAN JAYA

UPF PUSKESMAS KALIMULYA

UPF PUSKESMAS HARJAMUKTI

UPF PUSKESMAS MEKARSARI

UPF PUSKESMAS JATIJAJAR

UPF PUSKESMAS CIMPAEUN

UPF PUSKESMAS RATU JAYA

UPF PUSKESMAS SUKAMAJU BARU
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UPF PUSKESMAS CISALAK PASAR

PERAWAT TERAMPIL

D-1Il KEPERAWATAN

=
~N

RSUD

UPF PUSKESMAS RANGKAPAN JAYA

UPF PUSKESMAS TUGU

UPF PUSKESMAS MEKARSARI

UPF PUSKESMAS PASIR GUNUNG SELATAN

UPF PUSKESMAS HARJAMUKTI

UPF PUSKESMAS KEMIRI MUKA

UPF PUSKESMAS RATU JAYA

UPF PUSKESMAS SUKATANI

UPF PUSKESMAS ABADI JAYA

10

PEREKAM MEDIS TERAMPIL

D-IIl PEREKAM MEDIS/PERUMAH SAKITAN

RSUD

DISABILITAS (1)

UPTD PUSKESMAS BOJONGSARI

UPTD PUSKESMAS SAWANGAN

UPTD PUSKESMAS CINERE

UPTD PUSKESMAS LIMO
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UPTD PUSKESMAS CIPAYUNG




ALOKASI

NO NAMA JABATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN FORMASI UNIT KERJA PENEMPATAN KETERANGAN
1 UPTD PUSKESMAS BEJI
1 UPTD PUSKESMAS SUKMAJAYA
1 UPTD PUSKESMAS CILODONG
1 UPTD PUSKESMAS CIMANGGIS
1 UPTD PUSKESMAS TAPOS
11 PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN D11l ANALIS KESEHATAN 3 RSUD
TERAMPIL
1 UPTD PUSKESMAS LIMO
1 UPTD LABKESDA
12 |RADIOGRAFER TERAMPIL D-111 RADIOLOGI 1 RSUD
13 |SANITARIAN TERAMPIL D-111 KESEHATAN LINGKUNGAN 1 RSUD
14 |TEKNIK ELEKTROMEDIS TERAMPIL D-IIl TEKNISI ELEKTROMEDIS 2 RSUD
B.3. TENAGA TEKNIS 13
1 |ANALIS HUKUM S1/D-IV ILMU HUKUM 1 RSUD
2 |ANALIS KEUANGAN S1/D-IV AKUNTANSI 1 RSUD
ANALIS RENCANA INDUK JARINGAN
3 D-IV TRANSPORTASI DARAT 1 DINAS PERHUBUNGAN
TRANSPORTASI DARAT
4 |ANALIS SENGKETA PERADILAN S1/D-IV ILMU HUKUM 1 SEKRETARIAT DAERAH
5 |PEMERIKSA JALAN DAN JEMBATAN S1/D-IV TEKNIK SIPIL 2 DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
S1/D-IV TEKNIK SIPIL/TEKNIK
6 |PENELAAH MUTU KONSTRUKSI 1 DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
ARSITEKTUR/TEKNIK LINGKUNGAN
7 |PENGAWAS BANGUNAN DAN GEDUNG S1/D-IV TEKNIK SIPIL/TEKNIK ARSITEKTUR 1 DINAS PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
8 |PENGELOLA JASA KONSTRUKSI D-111 TEKNIK SIPIL 1 DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
9 |PRANATA KOMPUTER AHLI PERTAMA S1ILMU KOMPUTER/TEKNIK INFORMATIKA 1 RSUD
TEKNIK TATA BANGUNAN DAN
10 S1/D-IV TEKNIK SIPIL/TEKNIK LINGKUNGAN 1 DINAS PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
PERUMAHAN AHLI PERTAMA
S1/D-IV TEKNIK SIPIL 2 DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Depok, 18 September 2018
WALI KOTA DEPOK

TTD

DR. KH. MOHAMMAD IDRIS
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